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AGENDA 
Pembelajaran
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
Agenda III:
Pengendalian Pekerjaan

http://www.free-powerpoint-templates-design.com/




Hari 
ke

Mode Bobot 
JP

Skenario

16 Asynchronous 3 JP Mengerjakan tugas kelompok ke-1

Synchronous 2 JP 1. Ice Breakers & Lead in
2. Pengantar pembelajaran
3. Pemaparan tugas individu dan kelompok  (Minimal 3 orang) 
4. Pembulatan hasil diskusi
5. Menyampaikan tugas individu ke-2 dan tugas kelompok ke-2 

Asynchronous 3 JP Mengerjakan Tugas Individu ke-2 dan Kelompok ke-2 

Tugas Individu ke-2:
Setiap peserta diberikan tugas individu yang diarahkan untuk 
mampu menyusun strategi peningkatan pelayanan publik di 
instansinya dari perspektif pengawasan dan pemanfaatan Teknologi 
Informasi dan Komunikasi.

SKENARIO E LEARNING (Hari 2)







Keterkaitan Agenda dalam Pembentukan Kompetensi Kepemimpinan Pelayanan

Perencanaan Pelaksanaan

Membangun
Tim Efektif di 

Era New 
Normal

Berfikir Kreatif
dalam 

pelayanan

Diagnosis 
Organisasi

Kepemimpin-
an dalam 

Pelaksanaan
Pekerjaan

Komunikasi
dalam 

Pelayanan
Publik

Perencanaan
Kegiatan

Penyusunan
RKA

Pengendalian
Pelaksanaan

Pekerjaan

Pelayanan
Publik Digital

Manajemen
Pengawasan

Manajemen
Mutu

AGENDA I
Etika dan Integritas Kepemimpinan Pancasila

Bela Negara dan Kepemimpinan Pancasila

Pengendalian Evaluasi

Agenda 
Aktualisasi:

• Studi
Lapangan

• Rencana AP

Pelayanan
Publik: 

Pelayanan
Prima

AGENDA II AGENDA III

Catatan:
Tahapan/Proses Manajemen Mutu
• perancangan
• pelaksanaan (merencanakan dan

melaksanakan)
• tahap penilaian.7/24/2023 Copyright: 

khaerimarifah@gmail.com 31









E-Learning
ASYNC
Hari Ke-16 – 3 JP 
DAN
HARI KE-17 – 8 JP

Dateline: Hari Ke-17 

Jam 23.59

TUGAS INDIVIDU KE-201
Dateline: Hari Ke- 17

Jam 23.59

TUGAS KELOMPOK KE-202

a. Membuat perencanaan kegiatan di 

unit kerja

b. Menyusun strategi optimalisasi  

pelaksanaan dan penganggaran 

kegiatan di unit kerja

a. Menganalisis RKAKL pada satu

kegiatan prioritas di unit kerja
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